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1. INTRODUGAO

A SIXTY DEGREES - Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, SA (doravante
designada abreviadamente por “Sociedade” ou “SIXTY DEGREES”) na sua organizagdo interna e no
desenvolvimento da sua atividade mantém e gere bases de dados que contém informagdes pessoais quer

dos seus colaboradores, quer dos seus clientes.

Na maioria das situagdes, a informagao pessoal constante das bases de dados resulta do cumprimento de
deveres instituidos no ambito da Prevencao de Branqueamento de Capitais e Financiamento do Terrorismo,
sujeitos a uma regulamentagao especifica. No entanto, a informagéo pessoal recolhida e gerida pela SIXTY
DEGREES podera ter outras fontes legais, ndo sujeitas a regime excecional, como sejam de indole laboral
ou comercial a qual sdo aplicaveis as normas de prote¢do de Dados Pessoais instituidas pelo Regulamento
(EU) 2016/679, de 27 de abril de 2016.

2. OBJETIVO

O objetivo desta Politica é dar a conhecer as regras relativas a prote¢do das pessoas singulares no que diz
respeito ao tratamento de Dados Pessoais e a livre circulagdo desses dados, e instituir mecanismos e
procedimentos na organizacao interna da SIXTY DEGREES de modo a garantir que os Dados Pessoais
por si geridos, ou por entidade por si subcontratada, asseguram todos os mecanismos de protecao que a

Lei reconhece aos titulares desses dados.

3. ENQUADRAMENTO LEGAL

A Politica de Protegdo de Dados Pessoais da SIXTY DEGREES foi elaborada de acordo com o regime
instituido pelo Regulamento (EU) 2016/679, de 27 de abril de 2016 e com a sua execugao, na ordem juridica

nacional através da Lei 58/2019, de 8 de agosto.

4. AMBITO DE APLICAGAO

A Politica de Protecdo de Dados Pessoais aplica-se ao tratamento de Dados Pessoais por meios total ou
parcialmente automatizados bem como ao tratamento por meios ndo automatizados de Dados Pessoais

contidos em ficheiros ou a eles destinados.

A Politica de Protecao de Dados Pessoais aplica-se ao tratamento de Dados Pessoais efetuado ao abrigo
das normas relativas & Prevencéo do Branqueamento de Capitais e Financiamento do Terrorismos, e com
essa finalidade exclusiva, ainda que com as excegdes consagradas na lei e reproduzidas na Politica de

Branqueamento de Capitais da Sixty Degrees.

5. CONCEITOS RELEVANTES

De forma a implementar um sistema de controlo de protecdo de dados eficiente importa divulgar um

conjunto de conceitos relevantes para efeitos de Protecdo de Dados Pessoais:

Dados Pessoais — a informacgéo relativa a uma pessoa singular identificada ou identificavel (titular dos
dados). (Considera-se como identificavel uma pessoa singular que possa ser identificada, direta ou
indiretamente, em especial por referéncia a um identificador, como por exemplo um nome, um nimero de
identificagédo, dados de localizagao, identificadores por via eletronica ou a um ou mais elementos especificos

da identidade fisica, fisioldgica, genética, mental, econdmica, cultural ou social dessa pessoa singular).
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Tratamento - uma operagdo ou um conjunto de operagdes efetuadas sobre Dados Pessoais ou sobre
conjuntos de Dados Pessoais, por meios automatizados ou ndo automatizados, tais como a recolha, o
registo, a organizagao, a estruturagao, a conservagao, a adaptagao ou alteragao, a recuperagao, a consulta,
a utilizagdo, a divulgagdo por transmissdo, difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizagao, a

comparagéo ou interconexao, a limitagdo, o apagamento ou a destrui¢ao.

Limitagao do tratamento - a insergdo de uma marca nos Dados Pessoais conservados com o objetivo de

limitar o seu tratamento no futuro.

Definicao de perfis - qualquer forma de tratamento automatizado de Dados Pessoais que consista em
utilizar esses Dados Pessoais para avaliar certos aspetos pessoais de uma pessoa singular,
nomeadamente para analisar ou prever aspetos relacionados com o seu desempenho profissional, a sua
situagdo econdmica, saude, preferéncias pessoais, interesses, fiabilidade, comportamento, localizagéo ou

deslocagdes.

Pseudonimizacao - o tratamento de Dados Pessoais de forma que deixem de poder ser atribuidos a um
titular de dados especifico sem recorrer a informagdes suplementares, desde que essas informagbes
suplementares sejam mantidas separadamente e sujeitas a medidas técnicas e organizativas para
assegurar que os Dados Pessoais ndo possam ser atribuidos a uma pessoa singular identificada ou

identificavel.

Ficheiro - qualquer conjunto estruturado de Dados Pessoais, acessivel segundo critérios especificos, quer

seja centralizado, descentralizado ou repartido de modo funcional ou geografico.

Responsavel pelo tratamento - a pessoa singular ou coletiva, a autoridade publica, a agéncia ou outro
organismo que, individualmente ou em conjunto com outras, determina as finalidades e os meios de
tratamento de Dados Pessoais; sempre que as finalidades e os meios desse tratamento sejam
determinados pelo direito da Unido ou de um Estado-Membro, o responsavel pelo tratamento ou os critérios

especificos aplicaveis & sua nomeagéo podem ser previstos pelo direito da Unido ou de um Estado-Membro.

Subcontratante - uma pessoa singular ou coletiva, a autoridade publica, agéncia ou outro organismo que

trate os Dados Pessoais por conta do responsavel pelo tratamento destes.

Destinatario - uma pessoa singular ou coletiva, a autoridade publica, agéncia ou outro organismo que
recebem comunicagbes de Dados Pessoais, independentemente de se tratar ou ndo de um terceiro.
Contudo, as autoridades publicas que possam receber Dados Pessoais no ambito de inquéritos especificos
nos termos do direito da Unido ou dos Estados-Membros ndo sdo consideradas destinatarios; o tratamento
desses dados por essas autoridades publicas deve cumprir as regras de protegdo de dados aplicaveis em

fungdo das finalidades do tratamento.

Terceiro - a pessoa singular ou coletiva, a autoridade publica, o servico ou organismo que néo seja o titular
dos dados, o responsavel pelo tratamento, o subcontratante e as pessoas que, sob a autoridade direta do

responsavel pelo tratamento ou do subcontratante, estdo autorizadas a tratar os Dados Pessoais.

Consentimento do titular dos dados - uma manifestagéo de vontade, livre, especifica, informada e explicita,
pela qual, o titular dos dados, aceita, mediante declaragdo ou ato positivo inequivoco, que os Dados

Pessoais que lhe dizem respeito sejam objeto de tratamento.

Violacao de Dados Pessoais - uma violagao da seguranga que provoque, de modo acidental ou ilicito, a
destruicdo, a perda, a alteragéo, a divulgagéo ou o acesso, ndo autorizados, a Dados Pessoais transmitidos,

conservados ou sujeitos a qualquer outro tipo de tratamento.
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Dados genéticos - os Dados Pessoais relativos as caracteristicas genéticas, hereditarias ou adquiridas,
de uma pessoa singular que deem informagdes Unicas sobre a fisiologia ou a saude dessa pessoa singular
e que resulta designadamente de uma analise de uma amostra biolégica proveniente da pessoa singular

em causa.

Dados biométricos - Dados Pessoais resultantes de um tratamento técnico especifico relativo as
caracteristicas fisicas, fisioldgicas ou comportamentais de uma pessoa singular que permitam ou confirmem

a identificagdo Unica dessa pessoa singular, nomeadamente imagens faciais ou dados dactiloscépicos.

Dados relativos a saude - Dados Pessoais relacionados com a saude fisica ou mental de uma pessoa
singular, incluindo a prestagédo de servigos de saulde, que revelem informagbes sobre o seu estado de

saude.

Estabelecimento principal: No que se refere a um responsavel pelo tratamento com estabelecimentos em
varios Estados-Membros, o local onde se encontra a sua administragao central na Unido, a menos que as
decisdes sobre as finalidades e os meios de tratamento dos Dados Pessoais sejam tomadas noutro
estabelecimento do responsavel pelo tratamento na Unido e este Ultimo estabelecimento tenha
competéncia para mandar executar tais decisdes, sendo neste caso o estabelecimento que tiver tomado as
referidas decisbes considerado estabelecimento principal. No que se refere a um subcontratante com
estabelecimentos em varios Estados-Membros, o local onde se encontra a sua administragdo central na
Unido ou, caso o subcontratante ndo tenha administragdo central na Unido, o estabelecimento do
subcontratante na Unido onde sdo exercidas as principais atividades de tratamento no contexto das
atividades de um estabelecimento do subcontratante, na medida em que se encontre sujeito a obrigagdes

especificas nos termos do presente regulamento;

Representante - uma pessoa singular ou coletiva estabelecida na Unido que, designada por escrito pelo
responsavel pelo tratamento ou subcontratante, nos termos do artigo 27°, representa o responsavel pelo
tratamento ou o subcontratante no que se refere as suas obrigacbes respetivas nos termos do presente

regulamento;

Empresa - uma pessoa singular ou coletiva que, independentemente da sua forma juridica, exerce uma
atividade econdmica, incluindo as sociedades ou associa¢des que exercem regularmente uma atividade

economica;

Grupo empresarial - um grupo composto pela empresa que exerce o controlo e pelas empresas

controladas;

Regras vinculativas aplicaveis as empresas - as regras internas de protecdo de Dados Pessoais
aplicadas por um responsavel pelo tratamento ou um subcontratante estabelecido no territério de um
Estado-Membro para as transferéncias ou conjuntos de transferéncias de Dados Pessoais para um
responsavel ou subcontratante num ou mais paises terceiros, dentro de um grupo empresarial ou de um

grupo de empresas envolvidas numa atividade econdémica conjunta;

Autoridade de controlo - uma autoridade publica independente criada por um Estado-Membro nos termos
do artigo 51° do Regulamento (UE) 2016/679, de 27 de abril;

Autoridade de controlo interessada - uma autoridade de controlo afetada pelo tratamento de Dados
Pessoais pelo facto de (i) o responsavel pelo tratamento ou o subcontratante estar estabelecido no territorio

do Estado-Membro dessa autoridade de controlo; (ii) os titulares de dados que residem no Estado-Membro
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dessa autoridade de controlo serem substancialmente afetados, ou suscetiveis de o ser, pelo tratamento

dos dados; ou (iii) ter sido apresentada uma reclamacao junto dessa autoridade de controlo;

Tratamento transfronteirico: O tratamento de Dados Pessoais que ocorre no contexto das atividades de
estabelecimentos em mais do que um Estado-Membro de um responsavel pelo tratamento ou um
subcontratante na Unido, caso o responsavel pelo tratamento ou o subcontratante esteja estabelecido em
mais do que um Estado-Membro; ou o tratamento de Dados Pessoais que ocorre no contexto das atividades
de um Unico estabelecimento de um responsavel pelo tratamento ou de um subcontratante, mas que afeta
substancialmente, ou é suscetivel de afetar substancialmente, titulares de dados em mais do que um

Estados-Membro;

Objecao pertinente e fundamentada - uma objegdo a um projeto de decisdo que visa determinar se ha
violagéo do presente regulamento ou se a acao prevista relativamente ao responsavel pelo tratamento ou
ao subcontratante esta em conformidade com o presente regulamento, demonstrando claramente a
gravidade dos riscos que advém do projeto de decisdo para os direitos e liberdades fundamentais dos

titulares dos dados e, eventualmente, para a livre circulagdo de Dados Pessoais no territorio da Uni&o;

Servicos da sociedade da informacao - um servigo definido no artigo 1°, n° 1, alinea b), da Diretiva (UE)
2015/1535 do Parlamento Europeu e do Conselho;

Organizacao internacional - uma organizagcao e os organismos de direito Internacional Publico por ela
tutelados, ou outro organismo criado por um acordo celebrado entre dois ou mais paises ou com base num

acordo dessa natureza.

6. PRINCIPIOS APLICAVEIS AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

A recolha e tratamento de Dados Pessoais deverdo cumprir um conjunto de principios que ora se

identificam.

6.1. LICITUDE, LEALDADE E TRANSPARENCIA

A recolha e o tratamento devem ser licitos, leais e transparentes em relagdo ao titular dos dados. O
tratamento sé é considerado licito se: (i) o titular tiver dados o consentimento; ou (ii) o tratamento for
necessario para cumprimento de uma obrigagao juridica a que o responsavel pelo tratamento esteja sujeito;
ou (iii) para protegéo de interesses vitais do titular dos dados ou de outra pessoa singular; ou (iv) para o
exercicio de fungbes de interesse publico; ou (v) para prossecugdo de interesses legitimos da Sixty
Degrees, desde que ndo devam prevalecer os interesses ou os direitos, liberdades e garantias do titular

dos dados.

6.2. LIMITAGAO DA FINALIDADE

A recolha e o tratamento dos dados devem adequar-se as finalidades determinadas, explicitas e legitimas
comunicadas ao titular dos Dados Pessoais ndo podendo ser usados ou tratados posteriormente de uma

forma incompativel com essas finalidades.

6.3. MINIMIZACAO

Os dados recolhidos devem ser adequados, pertinentes e limitados ao que é necessario relativamente as

finalidades para as quais sao tratados.
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6.4. EXATIDAO

Os dados recolhidos e tratados devem ser exatos e atualizados sempre que necessario. Devem ser
adotadas todas as medidas adequadas para que os dados inexatos, tendo em conta as finalidades para

que sao tratados, sejam apagados ou retificados sem demora.

6.5. LIMITAGAO E CONSERVACAO

Os dados recolhidos devem ser conservados de uma forma que permita a identificacdo dos titulares dos
dados apenas durante o periodo necessario para as finalidades para as quais s&o tratados, salvaguardando

os direitos e liberdades do titular dos dados.

6.6. INTEGRIDADE E CONFIDENCIALIDADE

Os dados recolhidos devem ser tratados de uma forma que garanta a sua seguranga, incluindo a protegéo
contra o seu tratamento ndo autorizado ou ilicito e contra a sua perda, destruigdo ou danificagdo acidental,
adotando a SIXTY DEGREES as medidas técnicas ou organizativas adequadas a correta classificagao

quanto ao seu nivel de confidencialidade.

Qualquer alteragdo ao método de recolha e tratamento de Dados Pessoais sera precedida de uma analise
do seu impacto na prote¢do de dados, de modo a garantir a conformidade desse método com as disposi¢des

legais com as normas aplicaveis.

Em caso de transferéncia de Dados Pessoais e/ou dos respetivos suportes, a SIXTY DEGREES tomara
todas as medidas de seguranga necessarias, adequadas e proporcionais, de forma a garantir a

inviolabilidade da mesma, nomeadamente no que se refere a exposigao a terceiros.

7. ENTIDADE RESPONSAVEL PELOS DADOS PESSOAIS

A entidade responsével pelo tratamento dos dados pessoais € a SIXTY DEGREES.

7.1. COMO A SIXTY DEGREES RECOLHE OS DADOS PESSOAIS

A SIXTY DEGREES recolhe os Dados Pessoais presencialmente, por telefone, por escrito ou através de
sistemas informaticos. Os Dados Pessoais recolhidos s&o tratados quer por meios ndo automatizados (por
exemplo, ficheiros manuais), quer informaticamente e no estrito cumprimento da legislagédo de protecédo de

Dados Pessoais, sendo armazenados em base de dados especificas, criadas para o efeito.

7.2. QUAIS OS DADOS PESSOAIS QUE A SIXTY DEGREES TRATA

A SIXTY DEGREES procede ou podera proceder ao tratamento de varias categorias de Dados Pessoais,

incluindo:

CATEGORIAS DE DADOS PESSOAIS EXEMPLOS (NAO EXAUSTIVOS)

Nome, nimero de documento de identificagéo,
- . ) - numero de identificagdo fiscal, fotografia,
Informagé&o de Identidade e Caracterizagéo ) .
assinatura, morada, contacto telefénico e

endereco eletrénico

- . ) Patriménio financeiro, responsabilidades no
Informacgé&o patrimonial i . .
sector financeiro e rendimento mensal
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- . Data, hora, descri¢ao e valor de operagdes de
Informacéo transactional L
subscrigdo e resgate

) Perfil ou grau de risco de crédito, perfil de
Informag&o de Compliance
investidor;

Informacgéo relativa aos dados de conexao
(endereco IP, cookies, logs) recolhidos no

ambito da navegagdo web que o Cliente
Informagéo Comportamental

efetua nos sitios de
internet/linkedin/mailchimp da SIXTY
DEGREES

7.3 FUNDAMENTO E FINALIDADES DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS PELA SIXTY

DEGREES

A SIXTY DEGREES apenas trata ou podera tratar os seus Dados Pessoais nas seguintes situagdes:

7.3.1. PARA EXECUGAO DE UM CONTRATO CELEBRADO OU PARA A REALIZACAO DE

DILIGENCIAS PRE-CONTRATUAIS

No ambito da comercializagdo das unidades de participacdo dos Organismos de Investimento Coletivo por
si geridos, a SIXTY DEGREES pode precisar de tratar Dados Pessoais. Tal sucedera, por exemplo, nos

seguintes casos:
» Na avaliagdo de perfil e adequacao do Cliente;

» Na gestdo da relacdo contratual/comercial (e.g., relacionamento com o Cliente, incluindo a
subscricdo/resgate de unidades de participagdo, produgdo e envio de extratos e outros

documentos necessarios na relagdo comercial)

7.3.2. PARA O CUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES LEGAIS A QUE A SIXTY DEGREES ESTA SUJEITA

ENQUANTO SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLETIVO

A SIXTY DEGREES esté sujeita a inimeras obrigagées legais e regulamentares, cujo cumprimento pode

implicar a necessidade de proceder ao tratamento dos Dados Pessoais, tais como:
» Cumprimento de obrigagdes de retengéo, pagamento ou declaragao para efeitos fiscais;

» Cumprimento de obrigagdes legais relativas ao reporte ou respostas a autoridades publicas (e.g.,

Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios, Tribunais);

» Cumprimento de procedimentos em matéria de prevengdo de branqueamento de capitais e

combate a criminalidade financeira (e.g., branqueamento de capitais, abuso de mercado);

» Cumprimento de obrigagdes legais ou regulamentares relativas a atividade financeira (e.g., analise

da adequacgao dos produtos ao perfil de investidor, procedimentos de auditoria e controlo interno);

» Seguranca e prote¢do de Dados Pessoais (e.g., implementacdo de medidas de seguranca de
informacao logicas e fisicas, como back-ups, restore e disaster recovery, realizagdo de avaliagdes

regulares da implementagédo das medidas de seguranga);
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7.3.3. PARA SATISFAGCAO DE INTERESSES LEGITIMOS DA SIXTY DEGREES

A SIXTY DEGREES utiliza ou podera utilizar os seus Dados Pessoais para desenvolver os seus produtos

e servigos, para melhorar a gestao de risco e para defender os seus direitos e interesses legais, o que inclui:
» Controlo e acompanhamento de desempenho operacional (e.g., informagbes de gestao);

» Gestao de processos em contencioso (e.g., analise de processos judiciais e administrativos ou de
natureza fiscal, como agdes declarativas ou executivas intentadas contra a SIXTY DEGREES,

inventarios, processos-crime ou outros);

» Marketing e comunicagéo (e.g., analise e tratamento de dados para identificar oportunidades de
apresentacao de produtos; dinamizacgao de atividades preparatérias e comerciais para marketing

e envio de newsletters);

» Melhoria e monitorizacédo da qualidade de servigo (e.g., analise e tratamento de informacgéo relativa
a qualidade e ao desempenho dos varios meios e processos de prestagdo de servigos, gestdo de

reclamacgoes).

7.4. CONSENTIMENTO

A SIXTY DEGREES trata ainda os Dados Pessoais quando tenha o consentimento prévio e expresso do

titular dos dados para esse efeito.
A SIXTY DEGREES pedira o seu consentimento para o tratamento de Dados Pessoais nos seguintes casos:

» Promocgéao de produtos e servigos adequados ao perfil do Cliente (e.g., tratamento de informagéo
biografica, financeira e comportamental recolhida direta ou indiretamente pela SIXTY DEGREES
com recurso a técnicas estatisticas e eventual definigdo de perfis para personalizar e adequar a

oferta dos produtos e comunicagoes);

» Marketing, apresentacao de produtos e servigos disponiveis a ndo clientes (e.g., desenvolvimento
e implementagao de propostas para os diversos clientes da SIXTY DEGREES, operacionalizagédo
de estratégia definida para canais de angariagdo de negoécio em coordenagdo com entidades

parceiras).

8. DESTINATARIOS DOS DADOS PESSOAIS

Para que a SIXTY DEGREES consiga cumprir todos os seus deveres e possa prestar o melhor servigo
possivel, podera ter que comunicar ou dar acesso dos Dados Pessoais a outras entidades. A SIXTY

DEGREES apenas comunicara os Dados Pessoais as seguintes categorias de destinatarios:

» Prestadores de servigos que prestem servigos a SIXTY DEGREES (e.g., servigcos de IT, servigos

de envio de comunicagbes comerciais ou contratuais, promotores e agentes vinculados);
» Entidade Depositaria;

» Autoridades publicas, como as Autoridades Tributarias, a Comissdo de Mercado de Valores
Mobiliarios ou Tribunais.

Nos casos de transferéncias internacionais (fora da Unido Europeia), a SIXTY DEGREES verificara

previamente se o pais ou o territério para os quais transfere os dados garantem um nivel de protegédo de

Dados Pessoais equivalente ao grau de protecdo conferido na Unido Europeia. Sempre que a Comissao

Europeia tenha declarado, através de uma decisdo de adequagdo, que o pais ou territério em causa
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garantem um nivel de prote¢do de Dados Pessoais adequado, a transferéncia de dados tera por base essa

decisao de adequacéo.

9. PRAZO DE CONSERVAGAO DOS DADOS PESSOAIS

A SIXTY DEGREES observa as normas legais relativas aos prazos de conservagédo de dados pessoais,

podendo conservar 0s mesmos:

a) Até dez anos apos o termo da relagéo contratual;
b) Enquanto subsistirem obriga¢cdes emergentes de relagao contratual;
¢) Enquanto puder ser oponivel direito & SIXTY DEGREES.

Em resumo, a SIXTY DEGREES conserva os dados pessoais pelo periodo necessario e enquanto
subsistirem as legitimas finalidades para as quais os dados s&o tratados, no cumprimento de obriga¢des

legais, regulamentares e contratuais a que se encontra sujeita.

10. DIREITOS DOS TITULARES DOS DADOS PESSOAIS

A SIXTY DEGREES tem estabelecidos procedimentos internos que visam assegurar a protegéo dos direitos

dos titulares dos Dados Pessoais de forma a garantir os principios elencados na lei e acima expressos.

A sociedade aplica, no momento da recolha de Dados Pessoais, mecanismos que visam a sua protecao e

esclarecimento, nomeadamente:

e Requer apenas dados do cliente que sejam fundamentais aos objetivos pretendidos ndo os

utilizando para quaisquer outros objetivos, sem a sua prévia autorizagao;
e Presta informagao sobre a forma de armazenamento dos dados;

e Prestainformacao sobre a identidade e os contactos do responsavel pelo tratamento e, se for caso

disso, do seu representante;

e Aplica medidas restritivas de acesso a informacdo, sendo o seu acesso apenas autorizado a

colaboradores devidamente habilitados;

e Presta informacéo sobre qualquer circunstancia que provoque alteragdes aos dados inicialmente
fornecidos e /ou alteragdo na forma como sdo armazenados e dos fins para os quais foram

recolhidos.

8.1. DIREITO A RETIFICAGAO E APAGAMENTO

Ao titular dos Dados Pessoais é assegurado o direito de obter, sem demora injustificada, da SIXTY
DEGREES, a retificagdo dos Dados Pessoais inexatos que lhe digam respeito. Tendo em conta as
finalidades do tratamento, o titular dos dados tem direito a que os seus Dados Pessoais incompletos sejam

completados, nomeadamente por meio de uma declaragéo adicional.

E igualmente atribuido ao titular dos dados o direito de solicitar @ SIXTY DEGREES, o apagamento dos
seus Dados Pessoais, e a SIXTY DEGREES tem a obrigagéo de apagar os Dados Pessoais, sem demora

injustificada, quando se aplique um dos motivos mencionados no art® 17° do Regulamento 679/2016.
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8.2. DIREITO DE ACESSO A INFORMAGAO

O titular dos dados tem o direito de obter da SIXTY DEGREES a confirmagao de que os Dados Pessoais
que lhe digam respeito sdo ou ndo objeto de tratamento e, se for esse o caso, o direito de aceder aos seus

Dados Pessoais e as seguintes informacdes:
a. Finalidades do tratamento dos dados;
b. Categorias dos Dados Pessoais em questéo;

c. Destinatarios ou categorias de destinatarios a quem os Dados Pessoais foram ou serédo
divulgados, nomeadamente os destinatarios estabelecidos em paises terceiros ou

pertencentes a organizagdes internacionais;

d. Prazo previsto de conservacédo dos Dados Pessoais, se for possivel ou, se n&do for possivel,

os critérios usados para fixar esse prazo;

e. Que dispde do direito de solicitar a SIXTY DEGREES o apagamento ou a limitagdo do

tratamento dos Dados Pessoais que lhe dizem respeito ou de se opor a esse tratamento;

f.  Se os dados néo tiverem sido recolhidos junto do titular, as informagdes disponiveis sobre a

origem desses dados;

g. Que existem decisdbes automatizadas, nomeadamente definicdo de perfis, nos termos do
artigo 22°, n° 1 e 4 do Regulamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, e, pelo menos nesses
casos, Ihe serdo prestadas informacgdes relativas a légica subjacente, bem como a importancia

e as consequéncias previstas de tal tratamento para o titular dos dados.

8.3. DIREITO DE RECLAMAGCAO

O titular dos Dados Pessoais tem o direito de apresentar reclamagéo a uma autoridade de controlo.

8.4. DIREITO A LIMITAGAO DO TRATAMENTO

O titular dos Dados Pessoais tem o direito de obter da SIXTY DEGREES a limitagdo do tratamento dos

seus dados, se se aplicar uma das seguintes situacoes:

a. Quando conteste a exatiddo dos Dados Pessoais e durante o periodo em que a SIXTY
DEGREES verifica a sua exatidio;

b. Quando o tratamento for ilicito e o titular dos dados se opuser ao apagamento dos Dados

Pessoais e solicitar, em contrapartida, a limitacdo da sua utilizagao;

c. Quando a SIXTY DEGREES ja nao precisar dos Dados Pessoais para fins de tratamento, mas
esses dados sejam requeridos pelo titular para efeitos de declaragéo, exercicio ou defesa de

um direito num processo judicial;

d. Se se tiver oposto ao tratamento nos termos do artigo 21°, n° 1 do Regulamento (UE)
2016/679, até se verificar que os motivos legitimos da SIXTY DEGREES prevalecem sobre

os do titular dos dados.
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8.5. DIREITO A PORTABILIDADE DE DADOS

O titular dos dados tem o direito de receber os Dados Pessoais que Ihe digam respeito e que tenha fornecido
a SIXTY DEGREES, num formato estruturado, de uso corrente e de leitura automatica, e o direito de
transmitir esses dados a outro responsavel pelo tratamento sem que a SIXTY DEGREES o possa impedir,

se:

a. O tratamento se basear no consentimento dado nos termos do artigo 6°, n° 1, alinea a), ou do
artigo 9°, n° 2, alinea a), ou num contrato referido no artigo 6° n° 1, alinea b), todos do
Regulamento (UE) 2016/679 e

b. O tratamento for realizado por meios automatizados.

Ao exercer o seu direito de portabilidade dos dados nos termos acima descritos, o titular dos dados tem o
direito a que os Dados Pessoais sejam transmitidos diretamente entre os responsaveis pelo tratamento,

sempre que tal seja tecnicamente possivel.

8.6. DIREITO DE OPOSICAO

O titular dos dados tem o direito de se opor a qualquer momento, por motivos relacionados com a sua
situagao particular, ao tratamento dos Dados Pessoais que lhe digam respeito com base no artigo 6°, n° 1,
alinea e) ou f), ou no artigo 6°, n° 4 do Regulamento (UE) 2016/679, incluindo a definicdo de perfis com
base nessas disposi¢des. A SIXTY DEGREES cessara entédo o tratamento dos Dados Pessoais, a ndo ser
que apresente razbes imperiosas e legitimas para esse tratamento que prevalegam sobre os interesses,
direitos e liberdades do titular dos dados, ou para efeitos de declaragdo, exercicio ou defesa de um direito

num processo judicial.

9. PROVEDOR DA PROTEGAO DE DADOS

Sendo a protegdo de dados uma importante fungdo para a Sociedade, sera nomeado um Provedor da
Protegéo de Dados (PPD)' de forma a serem garantidas as melhores praticas na gestdo desta informacao,
contribuindo desta forma para a realizagao de um espago de liberdade, segurancga e justica e de uma uniao
economica, para o progresso econémico e social, a consolidagdo e a convergéncia das economias a nivel

do mercado interno e para o bem-estar das pessoas singulares.

Ao PPD compete-lhe (i) informar e aconselhar a SIXTY DEGREES e os seus colaboradores a respeito das
respetivas obrigagdes ao abrigo da legislagao aplicavel, (ii) controlar a conformidade com o regulamento ou
outras disposicdes de protecdo de dados comunitarias ou nacionais, bem como com a politica de
privacidade da organizagao, (iii) prestar aconselhamento na matéria e (iv) controlar a realizagdo da
avaliagdo do impacto das operagdes de tratamento de Dados Pessoais na protecéo de dados, quando se
verifiquem as circunstancias que obriguem a essa avaliagéo; e (iv) assumir o papel de ponto de contacto,

nao so6 para a autoridade de controlo, sobre questées relacionadas com o tratamento, mas também para os

! Nos termos das orientacdes emitidas pelo Grupo de Trabalho do art® 29° para a Protecao de dados, a 13 de dezembro
de 2016 e revistas a 5 de abril de 2017, sobre os encarregados da protecéo de dados (EPD) ( pag. 7, versao portuguesa)
“...Nada impede uma organizagéo, que néo seja obrigada por lei a designar um EPD e n&o pretenda designar um EPD a
titulo voluntario, de recorrer, apesar disso, a pessoal ou consultores externos com fungées ligadas a protegéo dos dados
pessoais. Neste caso, € importante assegurar que nao ha confusdo quanto ao seu cargo, estatuto, posi¢éo e atribui¢des.
Por conseguinte, deve ficar claro, em todas as comunicagdes no seio da empresa e com as autoridades de protegéo de
dados, os titulares de dados e o publico em geral, que o cargo deste funcionario ou consultor ndo corresponde a fungéo
de encarregado da protecdo de dados (EPD)’. Dai que no caso concreto se tenha optado por o termo de “Provedor”.
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proéprios titulares dos dados, em particular para efeitos do exercicio dos seus direitos, devendo os respetivos

contatos ser divulgados publicamente e comunicados a autoridade de controlo.

Compete igualmente ao PPD garantir que a SIXTY DEGREES apenas recorre a subcontratantes que
apresentem garantias suficientes de execugdo de medidas técnicas e organizativas adequadas de uma
forma que o tratamento satisfaca os requisitos do presente regulamento e assegure a defesa dos direitos
do titular dos dados, sendo a subcontratagdo regulada por contrato ou outro ato normativo ao abrigo do
direito da Unido ou dos Estados-Membros, que vincule o subcontratante a SIXTY DEGREES estabelega o
objeto e a duracdo do tratamento, a natureza e finalidade do tratamento, o tipo de Dados Pessoais e as

categorias dos titulares dos dados, e as obrigagdes e direitos do responsavel pelo tratamento.

O PPD conservara um registo de todas as atividades de tratamento sob a sua responsabilidade. de acordo
com as exigéncias definidas no artigo 30° do Regulamento 679/2016 e procede as notificacdes necessarias
junto das autoridades competentes e cliente se for o caso, de qualquer violagdo de Dados Pessoais que

seja do seu conhecimento.

10. PAPEL DA ADMINISTRAGAO DA SIXTY DEGREES E DAS DEMAIS AREAS

Sem prejuizo da responsabilidade inerente ao PPD, compete ao Conselho de Administragao, verificar se
as estruturas implementadas na sociedade para a gestao, tratamento e prote¢cao de dados sdo adequadas
e se cumprem 0s requisitos legalmente exigidos, e garantir que o PPD disp&e dos recursos necessarios ao

exercicio das suas fungdes e a manutengao dos seus conhecimentos.

Por sua vez, compete aos responsaveis de cada area garantir que todos os procedimentos em matéria de
protegdo de dados sdo cumpridos, informando de imediato o Conselho de Administracdo e o PPD de

qualquer anomalia ou suspeita de tratamento indevido.

11. GESTAO DE DADOS PESSOAIS DE COLABORADORES

Os Dados Pessoais dos colaboradores serao tratados de acordo com a legislagao europeia e nacional nesta

matéria e, bem assim, nos termos desta Politica.

Os Dados Pessoais dos colaboradores da SIXTY DEGREES séao tratados exclusivamente no dmbito dos
contratos de trabalho. A SIXTY DEGREES pode transferir esses dados para unidades centrais da entidade
subcontratada que irda assumir as fungdes de gestdo de recursos humanos da SIXTY DEGREES, desde

que devidamente aprovada pela administragao e respetivo colaborador.

12. DISPONIBILIZAGAO DE DADOS PESSOAIS A TERCEIROS

A disponibilizagdo de Dados Pessoais s6 €& permitida a entidades externas quando tal se encontre

especificamente previsto na Lei, ou com consentimento expresso do titular dos dados.

Qualquer informagéo por telefone devera ser previamente antecedida de uma adequada identificagdo do

requerente da informagado mediante o confronto e confirmagao de Dados Pessoais especificos.

O requerente deve ser informado de que as informagdes solicitadas para efeito de verificagéo de identidade,

configuram uma medida de protegao dos seus proprios Dados Pessoais.

Em caso de exigéncia de Dados Pessoais por auditores ou autoridades externas, o seu fornecimento sera
limitado ao estritamente necessario para que essas entidades possam executar adequadamente as tarefas

e fungdes que por via da lei ou de contracto Ihes estdo cometidas.
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Todas a quaisquer duvidas referentes ao acesso a informagado, grau de confidencialidade, exigéncias
especificas a impor a terceiros ou outras que respeitem ao manuseamento e protecao de dados, devem ser
colocadas ao PPD e ou a Administragdo, e, sempre que necessario, recorrer-se-a a advogados externos

de forma a obter parecer sobre o enquadramento e tratamento a dar a situagdo em causa.

13. DIVULGAGAO DA POLITICA

A presente Politica esta disponivel para clientes e colaboradores no sitio da SIXTY DEGREES.

14. APROVAGAO E ENTRADA EM VIGOR

A presente politica entra em vigor imediatamente apds a sua aprovagao pelo Conselho de Administragao e

divulgacao pela Sociedade.

VERSAO 02 de 20 de maio 2020
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